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SINTESE SEMIOTICA DOS SISTEMAS DE COTAS
E ACOES AFIRMATIVAS

As cotas e as a¢Oes afirmativas nas universidades publicas brasileiras aplicam-se basicamente
a 7 categorias de sujeitos, cada um deles representado por icones: circulos, fracdes de circulo,
pontos ou o simbolo matematico da adi¢ao (+), todos com uma determinada cor, segundo a ?
tabela ao lado. g Salvador
As proporcoes das secoes dos icones nao refletem as porcentagens relativas para as diferentes |
categorias de sujeitos. Para maior clareza na leitura do mapa, algumas categorias com pequeno
numero de presenca nao foram representadas por icone. |
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Sao 4 os tipos de acdes afirmativas implementadas:

COTAS: sao uma porcentagem definida das vagas ofertadas pelas universidades através dos
seus sistemas de selecao: vestibular, avaliacao seriada, Exame Nacional de Ensino Médio
(ENEM), Sistema de Selecao Unificado (SISU), entre outros. As cotas sao representadas por um
circulo ou secdes de um circulo com a cor correspondente ao sujeito a ser incluido.

escola publica

SUBCOTAS (ou cotas de cotas): sdo uma porcentagem de uma cota previamente definida e toma-
da como mais abrangente. Por exemplo, da cota para escola publica, reserva-se uma porcentagem
(ou subcota) para negros. As subcotas sao representadas por um circulo ou uma secao de circu-
lo da cor do sujeito da cota fundamental, o qual engloba outro circulo ou secao de circulo da cor
do sujeito da cota englobada, ou subcota.

indigenas

negros

pessoas com deficiéncia

VAGAS: do total de vagas ofertadas no processo seletivo, um nimero delas é reservado para
uma categoria a ser incluida. Existem vagas fixas; variaveis, porém frequentes; eventuais ou
intermitentes; proporcionais a demanda de candidatos; e vagas suplementares, ou sobrevagas.
As vagas sao representadas por dois pontos soltos no interior de um circulo branco, quando a
reserva de vagas for o Unico sistema vigente; ou na se¢ao branca de um circulo com a cor dos
outros tipos de cotas e acdes afirmativas. Quando houver vagas para mais de uma categoria,
0s pontos terdao as cores respectivas.
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BONUS: de uma média de pontos padronizados pela propria instituicio como necessarios para EXEMPLOS:

a aprovacao nos cursos considerados de média dificuldade, sao oferecidos dois tipos de bonifi-
cacao: um numero definido de pontos extras ou uma porcentagem da média de pontos. Qual-
quer uma das duas modalidades de bénus oferecera ao candidato beneficiado uma vantagem
de saida na concorréncia por uma vaga no vestibular. Diferente das cotas, subcotas ou vagas, o
bonus ndo permite quantificacdo prévia de quantas vagas serao reservadas, pois a aprovagao
do candidato bonificado dependera da nota de corte, variavel a cada concurso, e definida com
base no desempenho dos candidatos nos concursos anteriores. O bonus, portanto, € um tipo de
acao afirmativa que nao oferece garantia de inclusao.

Os bonus sao representados por dois simbolos matematicos da adicao (+) colocados no interior
da parte branca do circulo, com a cor correspondente ao sujeito a ser incluido.

UFBA: 43% para candidatos de escolas
publicas, destas, 85% para negros; 2 vagas
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128 instituicoes:

50 universidades federais

36 institutos (35 federais, 1 estadual)
35 universidades estaduais

5 faculdades (2 estaduais, 1 distrital, 2
municipais)

1 centro universitario estadual

1 centro tecnoldgico municipal

UnB: 20% para negros, 10 vagas para
indigenas e 20% a mais na nota para
candidatos de escolas publicas nos campi de Pora
Ceilandia, Gama e Planaltina
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INSTITUICOES E SEUS SISTEMAS DE ACOES AFIRMATIVAS | R

Sebastido

CENTRO UNIVERSITARIO DE FRANCA/SP: 20% para negros, 5% para candidatos de escolas publicas e 5% para
pessoas com deficiéncia

FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA DO RIO DE JANEIRO/RJ: 45% para estudantes de baixa renda (até R$
960,00 per capita), sendo 20% para candidatos de escolas publicas, 20% para negros e indigenas e 5% para
minorias (pessoas com deficiéncia e/ou filhos de policiais, bombeiros e agentes penitenciarios mortos ou
incapacitados em servico)

FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO/SP: de uma média padronizada de 500 pontos, 30
pontos a mais para candidatos de escolas publicas, com 10 pontos a mais se estes forem também negros ou
indigenas

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE/AC: 5% para pessoas com deficiéncia Mal. Candido Rondg
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS/AM: 45 vagas no curso de
licenciatura especifica para indigenas; 14 vagas para populagoes tradicionais da Amazonia (ribeirinhos,
quilombolas e indigenas) no curso de tecnologia em agroecologia

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA/AP: 50% para candidatos de escolas piiblicas

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA/PA: 357 vagas para candidatos de escolas
publicas; destas, 86 para candidatos da meso-regido do Baixo Tocantins, Lago de Tucurui, Baido e Mocajuba;

12 vagas para candidatos da meso-regido do Baixo Tocantins e 5 vagas para indigenas da regido do Lago de atinhos

Tucurui, Baido e Mocajuba

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA/RO: 10% para candidatos de escolas
publicas; 30% para filhos de agricultores familiares; 10% para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social
e para assentamento florestal

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA/RR: 6 vagas para pessoas com deficiéncia
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS/TO: 57 vagas para candidatos de
escolas publicas; 7 para quilombolas, 7 para indigenas e 7 para pessoas com deficiéncia

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS/AM: 20% para escolas publicas; 80% para candidatos do Amazonas
e destas, 60% para escolas publicas; 272 vagas para indigenas

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPA/AP: cotas para candidatos de escolas publicas e negros de escolas
publicas na proporgdo dos inscritos; 5% para indigenas e 5% para pessoas com deficiéncia

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA/RR: 10% das vagas dos cursos do campus de Boa Vista para pessoas
com deficiéncia; 30% para escolas publicas

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE/AC: 50 vagas no curso especifico de formacéo de professores indigenas; 5%
para pessoas com deficiéncia.

.UNl'VERS|DADE FEDERAL DO AMAZONAS/AM: 60 vagas no (EU[SO (je chenciatura para formacao de professores INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS/MG: 5% para pessoas com 0 250 km 500 km
indigenas do Povo Munduruku; 60 vagas para o povo Satéré-Mawé deficiéncia |
]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA/PA: 50 vagas para indigenas INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO/MG: 10% a mais na nota para .
- P candidatos de escolas publicas e 10% a mais para residentes na regido de abrangéncia do Instituto Escala 1:50.000.000
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA/PA: 50% para candidatos de escolas publicas, sendo 20% para negros; 2
vagas para indigenas; 1 vaga para pessoa com deficiéncia por curso UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS/MG: 40% para candidatos de baixa renda, sendo 20% para
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA/PA: cotas para candidatos de escolas ptiblicas na proporcao dos negros e 20% para candidatos de escolas publicas; 5% para pessoas com deficiéncia e/ou indigenas
inscritos; destas, 20% para negros e 5% para indigenas UNIVERSIDADE DO ESTADO DO NORTE FLUMINENSE/RJ: 45% para estudantes de baixa renda (até R$ 960,00 per
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA/RR: 5% para pessoas com deficiéncia; 40 vagas para indigenas em 14 capita), sendo 20% para candidatos de escolas ptiblicas, 20% para negros e indigenas e 5% para minorias
cursos,sendo 5% para pessoas com cefcienc (essoascom deficenca el fihos depolcis bomberos ¢ agentes pritenciariosmortos o incapaciados o), . MNORDESTE  NORESTEGw)  SUOESTEGon)
UNIVERSIDADE FEDERAL DE TOCANTINS/TO: 5% para indl’genas € Seer(;O) . . sorio AQa"a"d'a IFMA, UEMA MA Picui IFPB PB Limeira UNICAMP SP Dom Pedrito UNIPAMPA RS
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO/RJ: 45% para estudantes de baixa renda (até R$ 960,00 per C /. Aguas Belas IFPE PE Pinheiro UEMA, UFMA MA Lins FATEC-SP sp Encantado UERGS RS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA: 30 vagas no curso de licenciatura especifica para indigenas do Amapa e capita), sendo 20% para candidatos de escolas publicas, 20% para negros e indigenas e 5% para minorias Cidreira Alagoinhas UNEB BA i IEPI. UESPI Pl Lorena USP sp Erechim UERGS. UFFS RS
do Norte do Para (pessoas com deficiéncia e/ou filhos de policiais, bombeiros e agentes penitenciarios mortos ou incapacitados AlcAntara IFMA MA Pocdes UES’B o Mo FF UENF UER) " Fanoipila s ) "
UNIVERSIDAD(IiE FEDERAL DERRO:;IPQNI,:/RI%: 52 vagas no 'flurso deNIicznciatléra I\tjlspecg‘ica para indigenas que em servico) . o . ) Alexandria UERN RN Porto Seguro IFBA BA Machado IFSULDEMINAS MG Feliz IFRS RS
atuem como docentes em Ronddnia, Sul do Amazonas, Norte e Nordeste do Mato Grosso CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE/RJ: 45% para estudantes de baixa renda (até R$ 960,00 per Amargosa UFRB BA Presidente Dutra UEMA MA Mariana UFOP MG Florianépolis IFSC, UDESC, UFSC SC
capita), sendo 20% para candidatos de escolas publicas, 20% para negros e indigenas e 5% para minorias Angical do Piaui Pl Pl . bel Marili FATEC-SP sp Foz do | UNILA UNIOESTE PR
(pessoas com deficiéncia e/ou filhos de policiais, bombeiros e agentes penitenciarios mortos ou incapacitados ROKCEICONIaL Princesa Isabe IFPB PB anti : ozitoligliactig ]
em servico) Apodi IFRN, UERN RN Recife IFPE, UFPE, UFRPE, UPE PE Matao IFSP SP Francisco Beltrao UNIOESTE, UTFPR PR
] o Aracaju IFS, UFS SE Redengdo UNILAB CE Maua FATEC-SP SP Frederico Westphalen UERGS, UFSM RS
. . R . 0, 0 b
O ESCS ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS DA SAUDE/DF: 40% para candidatos de escolas publicas g';'g/f;:'rg‘i\gji;zg:?‘\l- DO ABC/SP: 50% para candidatos de escolas publicas, sendo 28,7% para negros e Avapiraca UFAL, UNEAL 7 o et UFAL AL Mococa FATEC-SP sp Goioerd UEM, UNICENTRO PR
FAFICH FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DE GOIATUBA/GO: 15% para candidatos de escolas publicas, ; e ) o I Areia UFPB PB Rio Tinto UFPB PB Mogi das Cruzes FATEC-SP P Guaiba UERGS RS
15% para negros e 3% para indigenas e pessoas com deficiéncia ;'“;LY;:Z'SDS%;E:ERAL DO ESPIRITO SANTO/ES: 40% para candidatos de escolas publicas de renda familiar até Areia Branca UERN RN Salgueiro IF SERTAO PE Mogi-Mirim FATEC-SP SP Guarapuava UNICENTRO, UTFPR PR
INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA/DF: 50% das vagas do curso de Danca para estudantes de escolas publicas; Assu UERN RN Salvador IFBA, UFBA, UNEB BA Montes Claros UFMG, UNIMONTES MG Ibirama UDESC s5C
Q IFB 50% das vagas do curso de Agroecologia para estudantes de escola rural; 10% para negros, indigenas ou UNIVERSIDADE ’FE.DERAL FLl:lMINENSE/!UE 20% a mais n.a not.a’p_ara can_c!idatos de escolas pl’Jincas, com Bacabal UEMA, UFMA MA Santa Cruz IFRN, UERN, UFRN RN Muriaé IFSEMG MG Ibiruba IFRS, UERGS RS
quilombolas; 5% para pessoas com deficiéncia excegdo de colégios de aplicacao, colégios federais, universitarios e militares Balsas UEMA MA Santana do Ipanema UFAL, UNEAL AL Muzambinho IFSULDEMINAS MG Irati UNICENTRO PR
O IFG INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS/GO: 50% para candidatos de escolas UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA/MG: 50% para candidatos de escolas puiblicas, sendo 25% para BarEEEs UFPB PB Santa Inés IF BAIANO BA Nilépf)'lis IFRJ RJ Itaml:?é UEM PR
publicas negros Berm oo Camdl UEMA MA Santa Inés IFMA, UEMA MA Niterdi . UFF RJ Itagm i UNIPAMPA RS
O IEMS INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL/MS: 50% para candidatos UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS/MG: 10% a mais na nota para candidatos de escolas piiblicas, 15% Barras UESPI PI :an:o ﬁmtziro. del ILTI?I;AE'; L:JE':ZB gﬁ xgz: IFnlt):rgo 3;[3 UFF Ej ;\;?;p(::; do Sul Il;l;lzl :2
de escolas publicas a mais se esses candidatos forem negros; até 12 vagas para indigenas em seis cursos diferentes Barreiras IFBA, UFBA, UNEB BA aNtO/NIONIOICERIESUS " guag WiE
O IEMT INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO/MT: 50% para candidatos de m— IFPE PE Sajo Be.rne’lr(io UFMA MA Osa§co FATEC-SP SP Jacareanho UENP PR
escolas pblicas UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO/MG: 30% para candidatos de escolas publicas Bom Jesus UEPI Pl Sdo Cristovdo IFS, UFS SE Ourinhos FATEC-SP P Jaguarao UNIPAMPA RS
UEG UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS/GO: 20% para negros, 20% para candidatos de escolas pblicas, 5% para Bom Jesus da Lapa UNEB BA Sdo Jodo dos Patos UEMA MA Ouro Branco UFs) MG Jaguariaiva UEPG PR
pessoas com deficiéncia e/ou indigenas UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO/RJ: 30% para candidatos de escolas publicas de renda familiar per Brumado UNEB BA Séo Luis IFMA, UEMA, UFMA MA Ouro Preto UFOP MG Joinville IFSC, UDESC, UFSC SC
O G UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL/MS: 20% para negros de escolas publicas ou bolsistas; A 62 2 ) el 30 i Buriticupu o T Séo Miguel UERN RN Paracambi FAETEC, IFR), UENF RJ Julio de Castilhos IFFARROUPILHA RS
10% para indigenas UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO/RJ: 10% a mais na nota para candidatos de escolas Cabedelo T - 5a0 Miguel dos Campos  UNEAL AL Paracatu IFTM, UNIMONTES MG Lages UDESC SC
@ UFG UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS/GO: 40% para candidatos de escolas publicas, sendo 20% para negros; 40 publicas; 10% das vagas de licenciatura para professores da rede publica Cachoeira UFRB o S&o Raimundo Nonato IFPI, UNIVASF Pl iatrc}cmlllo ::FATxEc o MRGJ Il:agun-a. - 3EFESSCU — |S>§
vagas para pessoas com deficiéncia; 1 vaga para indigena e 1 vaga para quilombola UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS/SP: 40% das vagas para candidatos de escolas publicas de 2011 a 4 Caetité UNEB BA Satl:)ba IFQ:;B AL Pgt:jopo 'Sh b T T Lar::jn!elras ot WERUTERR oR
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS/MS: 25% para candidatos de escolas publicas, 70 vagas no 2013, 50% de 2014 a 2016, 35% destas para negros; 1 vaga por curso para indigenas; minimo de 1 vaga por CI DAD ES E I N STITU I co ES Caich IERN. UERN. UFRN RN Seabra ' U BA indamonhangaba H ondrina ,
UFGD T i ol fugiad Iiti . . Senhor do Bonfim IF BAIANO, UNEB, UNIVASF BA Piracicaba FATEC-SP, UNICAMP, USP SP Marechal Candido Rondon UNIOESTE PR
curso de licenciatura especifica para indigenas curso para refugiados politicos Colbraiies IFPB PB T =l
A0 JOA - 50% did d s el d J ; Serra Talhada UFRPE PE Pirai UENF RJ Maringa UEM PR
0 UFMS UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL/MS: 120 vagas no curso de licenciatura especifica para indigenas UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI/MG: 50% para candidatos de escolas publicas, e destas, as _ _ Camacari IFBA BA Serrinha UNEB BA T — UNIMONTES MG Matinhos UNESPAR. UFPR PR
porcentagens para negros e indigenas de Minas Gerais correspondentes a sua proporcéo no estado Campina Grande IFPB. UEPB. UFCG PB n [ S g
O UEMT UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO/MT: 50% para candidatos de escolas publicas, sendo 20% para . i , ) o Abaetetuba IFPA, UFPA PA Alta Floresta UNEMAT MT Caratib R s Sertania IFPE PE Pirassununga usp P Medianeira UNIOESTE, UTFPR PR
negros; 110 vagas para indigenas do Mato Grosso ENZZRS:EQS:;ZSDZ?}:E: Tgéﬁ?::;?cﬂ:ggslZzlw;'nl?a{ﬁfamals ) (. 1) G295 el s 1 s Altamira IFPA, UFPA PA Alto Araguaia UNEMAT MT Carar a UEMA T Simdes Filho IFBA BA Pocos de Caldas UEMG MG Montenegro UERGS RS
@ UnB UNIVERSIDADE DE BRASILIA/DF: 20% para negros, 10 vagas para indigenas e 20% a mais na nota para e i Ananas UFT TO Amambai UEMS MS C::;i:]aa e o Sobral UFC CE Praia Grande FATEC-SP P Novo Hamburgo UERGS RS
candidatos de escolas publicas nos campi de Ceilandia, Gama e Planaltina UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA/MG: 25% para candidatos de escolas publicas Anori UEA AM Anapolis IFG, UEG, UFG GO Cara UFPE. UPE - SO.USE.I . IFPB PB Presidente Prudente FATEC-SP SP Osorio IFRS RS
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO MATO GROSSO/MT: 25% para negros de escolas publicas ou privadas com bolsa Apui UEA AM Aquidauana IFMS, UEMS, UFMS MS Catu EIBATANG N Teixeira de Freitas UNEB BA Resende UERJ RJ Palhoca FMP SC
@ UNEMAT ou que comprovem residéncia no Estado de Mato Grosso; 50 vagas para indigenas nos cursos de licenciatura UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DOS RIOS JEQUITINHONHA E MUCURI/MG: 50% para candidatos de escolas Araguaina UFT T0 Barra do Bugres UNEMAT MT Catolé do Rocha UEPB P Teresina IFPI, UESPI, UFPI PI Ribeirdo Preto usp P Palmas o IFPR PR
especifica no campus de Barra do Bugres publicas nos cursos de entrada anual; e 25% nos cursos de entrada semestral Araguatins IFTO T0 Barra do Garcas IFMT MT o UENTE o Timon UEMA MA Rio das Ostras UFF RJ Palmeira das Missdes UFSM RS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS/SP: de uma média padronizada de 500 pontos, 30 pontos a mais Ariquemes IFRO RO Brasilia ESCS, IFB, UnB DF Chapadinha UFMA o Tour0§ UERN RN R!O de Janeiro FAETEC, UERJ, UEZO, UFRJ RJ Palmglra UEPG PR
para candidatos de escolas piblicas e 10 pontos a mais se esses candidatos forem também negros ou Arraias UFT T0 Céceres IFMT, UNEMAT MT o [EMASUENAAUEA A Umarizal UERN RN Rio Pomba IFSEMG MG Palmitos UDESC s5C
indigenas Barcelos UEA AM Caldas Novas UEG GO 0do ' ' Unido dos Palmares UNEAL AL Salinas UNIMONTES MG Palotina UFPR PR
O FAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS/AL: 50% para candidatos de escolas ) Belém IFPA, UFPA, UFRA PA oz Gt IFMS, UEMS MS Colinas UEMA i Urucuca IF BAIANO BA Salto IFSP sP Panambi IFFARROUPILHA RS
pliblicas UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO/SP: 10% para negros e indigenas de escolas publicas Beruri UEA AM Gl s T MT E°e|h°tN9t° :;‘;'IV'A MPAI Urucui IFPI, UESPI Pl Santo Antonio de Padua  FAETEC R) Paranagué UNESPAR PR
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO/BA: 50% para candidatos de escolas publicas, . . . o Boa Vista IFRR, UERR, UFRR RR Campos Belos UEG GO orrente Valenca UNEB BA Santo André FATEC-SP, UFABC SP Paranavai UEM, UNESPAR, UNICENTRO PR
O IFBAIANO  yididas, proporcionais as demandas, para pessoas de baixa renda, com deficiéncia, negros e indigenas PRV ST DL D200 (25 (VIO TR g ) e el [ (G e ] el ol Rt UEA. UFAM AM C ﬁﬂ di UEMS MS Cruz das Almas HHRE EL Valenga do Piaui UESPI PI Santos FATEC-SP, UNIFESP sP Passo Fundo IFSUL RS
) sendo 20% para negros e 20% para candidatos de escolas publicas; 5% para pessoas com deficiéncia e/ou @ilok] ] csSlandid Currais Novos IFRN RN . <
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA/BA: 50% para candidatos de escolas indigenas Braganca IFPA, UFPA PA Catal3o UFG GO - . Vicosa UFAL, UNEAL AL Séo Bernardo do Campo ~ FATEC-SP, UFABC SP Pato Branco UTFPR PR
O IFBA publicas, sendo 30% para negros e 5% para indigenas. Nas unidades de Eunépolis e Porto Seguro, 50% de BiEes IFPA. UFPA PA s UEG GO Delnyro Gouveia UNEAL AL Vitéria da Conquista IFBA, UESB, UFBA BA Sao Caetano FATEC-SP SP Pelotas IFSUL RS
vagas para candidatos de escolas piblicas; sendo 15% para negros e 15% para indigenas UNIVERSIDADE DE SAO PAULO/SP: de 3% a 15% a mais na nota para candidatos de escolas publicas G UFPA PA Colider UNEMAT MT Euclides da Cunha P B Vitoria de Santo Antdo  IFPE, UFPE PE Sao Carlos IFSP, UFSCar, USP sP Pinhalzinho UDESC SC
O IFMA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO/MA: 20% para candidatos de Capanema UFPA PA Crixds UEG GO Eunapolis Ll L i Xique-Xique UNEB BA Séo Fidélis UENF RJ Pitanga UNICENTRO PR
gscoas|piiblicas bilpafalpessoasicom defiieiicia i UFRA PA Corumbé IFMS Ms Feira de Santana UEFS BA Zé Doca IFMA, UEMA MA S0 Francisco UNIMONTES MG Ponta Grossa UEPG, UTFPR PR
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA/PB: 60% para candidatos da Paraiba; Caracarai UFRR RR Coxim IFMS, UEMS MS Floresta IF SERTAO PE S. Francisco de Itabapoana UENF R Pontal do Parana UFPR PR
O IFPB 5% para pessoas com deficiéncia; 10% para candidatos assentados da reforma agréria e 20% para CerEED UEA AM Cinfefi IFMT. UFMT MT FIorlalno IFP1, UESPI, UFPI Pl _ Sa0 Gongalo UERJ RJ Porto Alegre IFRS, UERGS, UFRGS RS
candidatos do Ceara, Pernambuco e Rio Grande do Norte c Fortaleza UECE CE i 50 Jo3 i spoli
Z oo . e h . Castanhal IFPA, UFPA PA Dourados UEMS, UFGD MS Adamantina UNICAMP SP S&o Jodo da Boa Vista IFSP SP Prudentdpolis UNICENTRO PR
O \FoE INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO/PE: 50% para candidatos de O FMP FACULDADE MUNICIPAL DE PALHOGA/SC: 80% para candidatos de escolas publicas residentes em Palhoca/SC - UEeE . Edéia UG o gar'an’huns BEI:AP: LlJJFPI\IjIA ’JI’E Alegre IFES, UFES ES S30 Joo del Rei UFSJ MG Realeza UFFS PR
bli : rajad , = z . x )
escolas publicas @ FURG UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE: 4% a mais na nota para candidatos de escolas piblicas; 6% a mais Coari UEA AM Formosa IFG, UEMS, UFG GO s \FPE o Al ChlLTOIED L9 osop0se[dol ol e to R A MERE {GalEGo' P RIpICIade FURG s
O IFPI INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI/PI: 50% para candidatos de escola publica na nota para negros; e 6% a mais na nota para pessoas com deficiéncia; 5 vagas para indigenas Codajas UEA AM Gloria de Dourados UEMS MS Guanambi IF BAIANO. UNEB N Americana FATEC-SP SP 540 Jose d?f Campos FATEC-SP, UNIFESP SP Sananduva UERGS RS
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA/RS: 35% para candidatos de escolas Colorado do Oeste IFRA RO Goianésia UEG GO Guarabi UEPB PB adialdosiels UENF, UERJ o 5d0 Sebastiao FATEC-SP P santa Cruz do Sul UERGS o
i - 509 ), b o =
O IFRN INSLILUIO FgDERALIDE EPblf_CAcAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE/RN: 50% para O IFFARROUPILHA. 1 i 2. 5o para negros; 5% para indigenas; 5% para portadores de deficiéncia Conceicio do Araguaia  IFPA PA @t IFG, UEMS, UFG GO I"l:’ara ra UESC o Aragatuba FATEC SP SP Sdo Mateus IFES, UFES ES Santa Helena UNIOESTE PR
candidatos de escolas publicas ] ] e ' CiselEmta UFT T0 Goias UEMS, UFG GO U Araraquara IFSP SP Sao Paulo FATEC-SP, IFSP, UNIFESP, USP SP Santa Maria UFSM RS
e IFS INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE/SE: 25% a mais na nota para candidatos INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE/SC: 50% das vagas dos cursos de T e U e e FAFICH o Imperatriz [y Wi WIS e Araras UFSCar SP S&o Roque IFSP sP Santana do Livramento  IFSUL, UERGS, UNIPAMPA RS
de escolas ptiblicas e 25% a mais na nota para candidatos de baixa renda O IFC I|cenICIaturE Ipara professores da rede publica; 50% das vagas dos cursos de bacharelado para candidatos de Fonte Boa UEA' v o IFG, UEG Go Ipfan’guagu IFRN RN ERrEER IFSEMG MG Seropédica UFRRJ RJ Santa Rosa IFFARROUPILHA RS
\FSERTAO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANOJPE: 50% para escolas publicas i G FTO. UFT 10 Ipameri UEG o Ipiad UNEB BA Barueri FATEC-SP sp Serra IFES S Santo Augusto IFFARROUPILHA RS
candidatos de escolas publicas INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA/PR: 40% para candidatos de escolas : : Ipojuca IFPE PE BENT FATEC-SP USP p S EGrE FATEC-SP. IFSP Sp S30 Bento do Sul UDESC SC
; - . O IFPR plblicas; 20% para negros; 5% para indigenas e 5% para pessoas com deficiéncia no curso de Ciéncias Iranduba UEA AM Ipora UEG GO Irecé UNEB BA - ' ' .
o UECE UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA/CE: 120 vagas para candidatos indigenas do Ceara no curso de Contab 4 d q P'I Itacoatiara UEA AM Itaberai UEG GO ece Belo Horizonte FJP, UEMG, UFMG MG Sete Lagoas UFSJ MG Sao Borja IFFARROUPILHA, UERGS, UNIPAMPA RS
licenciatura para formagéo de professores indigenas e i , tamarati UEA AM ltapuranga UEG G0 Itabaiana UFS SE Birigui IFSP sp Sorocaba FATEC-SP, UFSCar s So Francisco de Paula  UERGS RS
@ UEFS UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA/BA: 50% para candidatos de escolas pl'Jincas, sendo 40% O IFRS |NST|TUTQ FE'DERAL DE EDI:CAGAO,GENGA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL/RS: 30% para candidatos de Itapiranga UEA AM il IFG, UEG GO Itaberaba UNEB BA Bocailiva UNIMONTES MG Taquaritinga FATEC-SP SP Sa0 Gabriel UNIPAMPA RS
para negros; e 2 vagas para indigenas ou quilombolas escolas publicas, sendo 15% para negros Japurs UEA AM vinhema UEMS MS ::ab““a . 33& 52 Bom Jesus do Itabapoana  FAETEC, IFF, UENF RJ Tatui FATEC-SP Sp S50 José IFSC, USJ e
Ao, CIE : i . . . apecuru-Mirim o ) R
O UEMA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO/MA: 10% para negros e indigenas de escola publica O IFSC INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGRO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA/SC: 60% para candidatos de Ji-Parana IFRO, UNIR RO Jaragua UEG GO Itapetin i UESB o Botucatu FATEC-SP sp TEPfI|(? Otoni UFVIM MG Sao Luiz Gonzaga UERGS RS
escolas publicas, sendo 10% para negros e UEA AM T UEMS MS pb' 9 Braganca Paulista IFSP Sp Trés Rios FAETEC, UFRRJ RJ S0 Mateus do Sul UEPG PR
O UEPB UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA/PB: 50% para candidatos de escolas publicas da Paraiba O L INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL-RIO-GRANDENSE/RS: 50% para candidatos de Labrea UEA AM Jatai IFG, UEG, UFG GO jaco. \na SEISE: gﬁ Brasilia de Minas UNIMONTES MG Uba UEMG MG Sao Vicente do Sul IFFARROUPILHA RS
escolas publicas Laranijal do Jari IFAP AP J UNEMAT MT equie Cabo Frio IFF RJ Uberaba IFTM, UFTM MG Sapucaia do Sul IFSUL RS
O UERN UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE/RN: 50% para candidatos de escolas puiblicas R =l Jodo Camara IFRN, UERN RN T UNICAMP sp Uberlandia IFTM. UFU MG Sorandi UEM PR
O UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC: 20% para candidatos de escolas publicas e 10% para Macapa IFAP, UEAP, UNIFAP AP Juina IFMT mT Y . IFPB, UEPB, UFPB PB P 4 o T PE e e i
@ UESB UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA/BA: 50% para candidatos de escolas piblicas, sendo 35% negros Manacapuru UEA AM Jussara — 6o Juazeiro UNEB, UNIVASF BA Eam~p°; o-i poracezes iﬁTEEEC_c;;FF' e O ?; Virlzlria IFES, UFES ES Tlavslsral o UERGS RS
; s St : ; : apao Bonito - b
para negros; 1 vaga para indigena, 1 para pessoa com deficiéncia e 1 para quilombola UEL UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA/PR: 40% para candidatos de escolas publicas, sendo 20% para negros; Man.aus , UEQ AM Luc!erz? ShiEMA] it Lagarto IFS SE Cafa T IFSP sp Volta Redonda IFR). UFF RJ TeIF:“emaco Borba UEPG PR
UESC UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ/BA: 50% para candidatos de escolas publicas, sendo 40% para 6 vagas para indigenas do Parana Manicoré UEA AM Luziania IFG, UEG GO Lagoa Seca UEPB PB P '
negros; e 2 vagas para indigenas ou quilombolas em cada curso : . : Maraa UEA AM Maracaju UEMS MS Lago da Ped UEMA MA Carapicuiba TEE & [oedo BRI, it R
@ UEM UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA/PR: 20% para candidatos de baixa renda de escolas publicas; 6 vagas Maraba IFPA. UFPA PA Minacu UEG GO ageiCaliedia Cariacica IFES ES Umuarama UEM PR
O UESPI UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI/PI: 20% para candidatos de escolas publicas, sendo 10% para negros para indigenas do Parana Maués UE A' AM Mineiros UEG GO II:.aranj.e"as IL;ESE EE Catanduva FATEC-SP SP Alegrete IFFARROUPILHA, UERGS, UNIPAMPA RS Unido da Vitéria UNESPAR PR
imoeiro . ;
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS/AL: 20% para negros de escolas pl'lblicas, sendo 12% para mulheres e o UENP UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA/PR: 6 il do P < Miracema do Tocantins UFT TO Morrinhos UEG GO P Colatl'na IFES ES Apucaran? UNESPAR, UTFPR PR Urugu.alana UNIPAMPA RS
O L 8% para homens 2 R LRI A S e Normandia UFRR RR Mundo Novo UEMS MS b::claa:dla :;ESI\IPIUERN RT\II CTUZGIEO FATEC-SP SP Arar:’:mgua IFSC ,UFSC SC Vaca:rla. _ UERGS RS
@ UFBA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA/BA: 43% para candidatos de escolas publicas, e destas, 85% para negros, UEPG UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA/PR: até 30% (proporcionais & demanda) para candidatos de Nova Olinda UFT 10 Navirai UEMS MS Maceié IFAL. UFAL UNCISAL AL Cybatao IFsP P Bagé - IFSUL, UERGS, UNIPAMPA o Venancio Aires IFSUL S
2% para descendentes de indigenas; 2 vagas para quilombolas e/ou indigenas aldeados escolas publicas, sendo 9% para negros; 6 vagas para indigenas do Parana Novo Airdo UEA AM Niquelandia UEG GO VR UFPé : - Diadema UNIFESP SP Balnedrio Ca:nborlu UDESC SC OBS:
i . ; bl i 3 i Diamantina UFVIM MG Bento Gongalves IFRS, UERGS RS : I . A _—
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO/MA: 50% para candnglatos de gscolas p_ubllcas, ’sendo 25% para UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SULIRS: 50% para candidatos de renda familiar per capita até Novo Aripuana UEA AM Nova Andrad.lna IFMS, UEMS MS Maragogi UFAL AL ST UFS) e N go sul AR o - A sigla em negrito indica que a cidade é o campus principal.
UFMA negros de escolas publicas ou privadas com bolsa integral cuja mensalidade seja de até R$ 200,00; 1 vaga UERGS 100 A Palmas IFTO, UFT T0 Nova Xavantina UNEMAT MT ivinopolis cap i . . f
" o R$ 410; e 10% para pessoas com deficiéncia Marechal Deodoro IFAL AL ; : Os dados e as sinteses aqui apresentados sdo discutidos no
para indigena e 1 para pessoa com deficiéncia em cada curso Paragominas UFRA PA Palmeiras de Goias UEG GO . . Duque de Caxias IFRJ, UER) RJ Cachoeira do Sul UERGS RS livro A Politica de Cotas no Ensino Superior, de José Jorge de
) o . . e UFFS UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL/SC-PR-RS: de 10% a 30% a mais na nota para candidatos de Paraiso do Tocantins IFTO 10 pm— UEMS MS Mat"z_de Camaragibe UNEAL AL Espinosa UNIMONTES MG Camaqua IFSUL RS Carvalho. publicado iunt ¢ M” ' 9
0 UFC UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA: 39 vagas no curso de licenciatura especifica para indigenas escolas publicas B UFRA PA il UEG GO Montelr’o IFPB, UEPB :’I\S; - FACEF, FATEC-SP sp Campo Mourdo UNESPAR, UTEPR PR arvalho, publicado junto com este Mapa.
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE/PB: 50 vagas, a cada dois anos, nos cursos de licenciatura @ N UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA/PR: 20% para negros; 20% para candidatos de escolas publicas; 10 vagas Parintins UEA AM Pires do Rio UEG GO x°ssl°r° :iiil\‘\l lﬁm UFRN o Frutal UEMG MG Canoas IFRS RS
o UFCG indigena para professores indigenas que estejam lecionando em escolas na Terra Indigena Potiguara no para indigenas e 1 vaga para pessoa com deficiéncia Porto Nacional IFTO, UFT TO Planaltina IFB, UnB DF Nata ¢ da Mat UPE ! . o Garca FATEC-SP SP Cascavel UNIOESTE PR
i < azaré da Mata ' .
Sl ctealp A . . . . @ e UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL/RS: 30% para candidatos de escolas piblicas, sendo 15% Porto Velho IFRO RO Ponta Poré IFMS, UEMS MS Nova Cruz UERN RN TG I3GH Hld Castro UEPG e
O UFPB UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA/PB: 30% para candidatos de e§cola publica, sendo 5% para pessoas com para negros; e 10 vagas para indigenas Rio Branco IFAC, UFAC AC Pontes e Lacerda UNEMAT MT - UESPI 5 Guarulhos FATEC-SP, IFSP, UNIFESP SP Caxias do Sul IFRS, UERGS RS
deficiéncia; dos 25% restantes, 14% para negros e 0,75% para indigenas oo E— A T Rorainépolis UFRR RR Porangatu UEG GO " Inconfidentes IFSULDEMINAS MG Cerro Largo UFFS RS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO/PE: 10% a mais ha nota para candidatos de escolas publicas, com @ UFSC UNIVER.SIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA/SC: 30% para candidatos de escolas publicas, sendo 10% para Santarém UFOPA PA Posse UEG GO Olh(,) d Agua das Flores  UFAL - L Indaiatuba FATEC-SP SP Chapeco IFSC, UDESC, UFFS SC
UFPE 30 d | id iversidades pabli negros; 5 vagas para indigenas em geral e 120 vagas de licenciatura para os Kaingang, Xokleng e Guarani - . > . Quricuri IF SERTAO PE h d
excecdo de escolas mantidas por universidades publicas . ) ARS: 20% idatos d s iblicas 1301 ol S30 Gabriel da Cachoeira  IFAM, UEA AM Quirindpolis UEG, UFG GO F[Em TEPE PE Itaocara UENF RJ Charquea has IFSUL RS
. . UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA/RS: 20% para candidatos de escolas publicas, 13% para negros, 5% S50 Lui UFRR RR Rondonépoli IEMT MT . Itaperuna FAETEC, UENF RJ Chopinzinho UNICENTRO PR
@) urpl UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUf/PI: 20% para candidatos de escolas publicas @ UFSM A " aojtuiz endonopolis i i AL - .
i . - para pessoas com deficiéncia e 8 vagas para indigenas St el o UEA AM Sanclerlandia UEG GO :lr:]:ilt:: dos Indios :Eﬁll-ljJEFSAPLI llJJ':;AL . Itapetininga FATEC-SP, IFSP sp C!an orte , UEM PR
O UFRB UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO BAIANO/BA: 45% para candidatos de escolas piblicas, e destas, 81% para @ . UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA/PR: 11% das vagas de cada curso para candidatos de escolas publicas S50 Sebastido do Uatuma UEA AM Santa Helena de Goias ~ UEG GO P o Itaquaquecetuba FATEC-SP s Cidade Galicha EE i
negros, 4% para indigenas ou seus descendentes e 5% para professores da rede publica nos cursos de licenciatura de baixa renda; 6 vagas para indigenas do Parana S MEshie IFAC AC Santo Antdnio do Leverger IFMT MT Painamlrlm \FPB. UEPE F;’; Itu FATEC-SP sp Cidreira UERGS RS
< 1 atos ; . o
9 UFRN UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE/RN: 10% a mais na nota para candidatos de escolas piblicas UNICENTRO  UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE/PR: 20% para candidatos de escolas publicas e 6 vagas para Soure UFPA PA S&o Luis de Montes Belos UEG GO Patu UERN RN Itmutf':\ba UFU MG Conc?ll'dla » IFC SC
. . indigenas do Parana Tabatinga UEA AM Séo Miguel do Araguaia  UEG GO Jaboticabal FATEC-SP SP Cornélio Procdpio UENP, UTFPR PR
@ UFRPE UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO/PE: 10% a mais nota para estudantes de escolas publicas Tefé UEA AM Silvania UEG GO Pau dos Ferros IFRN, UERN RN Jales FATEC-SP sp L UNICENTRO PR
situadas nas microrregides do Agreste ou do Sertdo para os cursos das Unidades de Garanhuns e Serra Talhada e UNILA UNIVERSIDADE FEDERAL DA.LNTEGRA(;I'\OLATINO-AMERICANAIPR: de 5% a 20% a mais na nota para Tocantinépolis UFT 0 Sino UNEMAT MT Paulistana IFPI, UESPI Pl TEERRE UNIMONTES MG e UDESC sC
@ UFS UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE/SE: 50% para candidatos de escolas piiblicas, sendo 35% para negros e candidatos de escolas publicas Tucuruf . UFPA PA TangF;ré da Serra UNEMAT MT Paulo.Afonso IFBA, UNEB BA [— UNIMONTES MG CruzAlta UERGS RS
indigenas; 1 vaga para pessoa com deficiéncia @ G UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA/PR: 40% para candidatos de escolas publicas e 6 vagas para Uarini UEA AM T e IEMS MS iedf‘;"as gix_‘\ 'VXE Jail FATEC-SP Sp Cruzeiro do Oeste UEM PR
O UNCISAL UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS/AL: 50% para candidatos de escolas pablicas il el 60 2 Uruara UFPA PA Trindade UEG GO Pene ° i s Joaima UNIMONTES MG Curitiba IFPR, UFPR, UNESPAR, UTFPR PR
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA/RS: 30% para candidatos de escolas publicas, sendo 10% para negros; Vilhena IFRO RO Uruagu IFG, UEG GO esqueira - Jodo Monlevade UEMG, UFOP MG Curitibanos UFSC SC
O UNEAL UNIVERSIDADE ESTADUAL DE ALAGOAS/AL: 50% para candidatos de escolas pblicas O UNIPAMPA 6% para pessoas com deficiéncia e 4% para indigenas ou descendentes de indigenas oriundos de escolas Wanderlandia UFT T0 ?trollna ::PTELT;?; LlljFI:’IIVASF' EiE PPFi Jundiai FATEC-SP SP Diamante do Norte UEM PR
Ublicas : icos , b i ic Vizi
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA BAHIA/BA: 45% para candidatos de escolas ptiblicas com renda familiar até 4 2 Xapuri IFAC AC Juiz de Fora IFSEMG, UFJF MG Dois Vizinhos U i

salarios minimos, sendo 40% para negros e 5% para indigenas

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA/CE: 10% a mais na nota para
candidatos de escolas publicas

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO/PE: 50% para candidatos de escolas publicas

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PERNAMBUCO/PE: 20% para candidatos de escolas publicas de Pernambuco, com
excegdo das escolas técnicas federais e militares

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO PAULO/SP: 10% a mais na nota para candidatos de escolas publicas; 3% a
mais para negros; 13% a mais para negros de escola publica

FUNDACAO JOAO PINHEIRO/MG: 10% para pessoas com deficiéncia

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO/ES: 50% para candidatos de
escolas publicas

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE/RJ: 50% para candidatos de escolas
publicas

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO/RJ: 40% para candidatos de
escolas publicas

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS/MG: 50% para
candidatos de escolas publicas, 2 vagas do curso de Agroecologia para assentados da reforma agraria no
campus de Rio Pomba

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO/SP: 50% para candidatos de escolas
publicas

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAO JOSE/SC: 70% para candidatos de escolas publicas situadas em Sao José/SC

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA/PR: 50% para candidatos de escolas publicas
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